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PROTOKOL Nr 6/2021

z posiedzenia Rady Spolecznej
w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Lubartowie

w dniu 13 pazdziernika 2021 roku

Porzadek obrad:

L
2.
3.

Otwarcie posiedzenia.
Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

4. Zatwierdzenie Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki

Zdrowotnej w Lubartowie (uchwala).

=4
6.

Sprawy rozne, wolne wnioski.

Zamkniecie posiedzenia.

Ad 1. Otwarcie posiedzenia

Posiedzenie Rady Spolecznej odbylo si¢ 13 pazdziernika 2021 roku w Sali Konferencyjne;j

Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie, w godzinach

15.30 - 16:40.

Pan Lucjan Mileszczyk - Zastepca Przewodniczacego Rady Spolecznej (RS) otworzyl

posiedzenie, informujagc o nieobecnosci Ewy Zybaly Przewodniczacej RS. Zastepca

powital wszystkich zgromadzonych.

Nastepnie zostata sprawdzona listy obecnosci, aby stwierdzi¢ kworum na posiedzeniu.
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Ewa Zybala — Przewodniczaca RS — nieobecna,

. Lucjan Mileszczyk — obecny,

. Radostaw Guz — nieobecny,

. Wojciech Slifirczyk — obecny,
. Jan Zaworski — obecny,

. Jan Slawecki — obecny,

. Tomasz Marzg¢da — nieobecny,

. Piotr Kaliszewski — nieobecny.
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Lista obecnosci czlonkow Rady Spoltecznej stanowi Zalgcznik Nr 1 do niniejszego protokotu.

Ad 2. Przyjecie porzadku obrad

Lucjan Mileszeczyk Zastepca Przewodniczacego Rady Spolecznej odczytal porzadek

obrad, a nastepnie zarzadzil glosowanie.

W wyniku glosowania przyjecia porzadku obrad:
Za przyjeciem — 4 glosow,

Przeciw — 0 glosow,

Wstrzymalo si¢ — 0 glosow.

Czlonkowie Rady przyjeli jednoglosnie porzgdek obrad.

Ad 3. Przyje¢cie protokolu z poprzedniego posiedzenia.

Czlonkowie po zapoznaniu si¢ z kopiami protokotu z dnia 27 wrzesnia 2021 r., przeszli
do glosowania bez odczytywania go na glos. Czlonkowie Rady Spoleczne) mieli mozliwos¢

zapoznania si¢ z nim przed posiedzeniem.

Zarzadzono glosowanie w sprawie przyjecia protokolu z poprzedniego posiedzenia
bez odczytywania.

W wyniku glosowania:

Za przyjeciem — 4 gloséw,

Przeciw — 0 glosow,

Wstrzymalo si¢ — glosow.

Protokdl z poprzedniego posiedzenia zostal przyjety.

Ad 4. Zatwierdzenie Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego Zakladu

Opieki Zdrowotnej w Lubartowie.

Zastgpca Przewodniczacego Rady Spolecznej przypomnial, iz Regulamin Organizacyjny
zostal omowiony na poprzednich obradach RS. Zapytal, czy p.o. Dyrektor chciatby jeszcze

cos dodac.
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Miroslaw Makarewicz p.o. Dyrektora SPZOZ w Lubartowie przedstawil, iz zostala
wprowadzona jedna, niewielka zmiana dotyczaca przyporzadkowania zakresu obowiazku
rejestracji faktur do Dziatu Organizacyjnego. Nastepnie dodat, ze Regulamin ten porzadkuje
sprawy organizacyjne, a zwlaszcza procesy zarzadcze tj. stawianie na wysoki poziom
realizacji zadan, odpowiedzialnos¢. Po Zatwierdzeniu Regulaminu Organizacyjnego beda
tworzone nowe zakresy obowiazkdw dla pracownikéw, nastepnie Regulamin Wynagradzania,
Regulamin Pracy, instrukcja obiegu i kontroli dowodow ksiegowych.

Na zapytanie Radnego Jana Slaweckiego o ilo$¢ etatow w SPZOZ, Miroslaw Makarewicz
odpowiedzial, iz jest to liczba 595.

Kontynuujgc p.o. Dyrektor poinformowal, iz w przypadku sytuacji kadrowej, przybedzie
jeden kierownik, z powodu utworzenia Dzialu Epidemiologii i Higieny Szpitalne;.
Podyktowane jest to obecng sytuacjg epidemiczna, iloscig tozek w szpitalu, a co za tym idzie
posiadaniem dwoch etatow pielegniarki epidemiologicznej. W przypadku dziatow
technicznych, kierownicy sa, beda jedynie zastosowane przesuniecia wewnetrzne. Do Dzialu
Techniczno-Inwestycyjnego zostanie zatrudniona osoba, ktora posiada uprawnienia
budowlane. Jest to konieczne, by ustrzec si¢ przed wszystkimi bledami, ktore zostaly
popetnione do tej pory. Przyczyna zaistniatych sytuacji bylo najprawdopodobniej braku
wiedzy z zakresu prawa budowlanego. Zamiast zatrudnia¢ kosztownego inspektora
z zewnatrz, lepszym wyjsciem jest posiadanie kierownika w strukturach szpitala. Taka osoba
ocenia projekty wykonawcze, kosztorysy, moze dokona¢ wewnetrznej oceny co do zgodnosci

Z przepisami prawa i nie tylko.

Radny Wojciech Slifirczyk zapytat kto zajmowat sie tym do tej pory.

Miroslaw Makarewicz p.o. Dyrektor odpowiedzial, iz nie bylo do tej pory takie dziatu.
Planowano inwestycje i zlecano je na zewnatrz, bylo to w gestii Sekcji Inwestycji i Aparatury
Medycznej. Dodat réwniez, iz w przypadku posiadania osoby z uprawnieniami budowlanymi,
odchodzi koszt zatrudnienia inspektora nadzoru budowlanego. Nastepnie podal przykiad
jednego z lubelskich szpitali, w ktérym firma zewnetrzna za nadzor inwestorski wzigta 330
tys. zlotych. W szpitalu w obecnej chwili nie sporzadza sie wewnetrznego kosztorysu
inwestorskiego, ktory postuzylby do zaplanowania remontéw, taki kosztorys jest zlecany

osobie na umowie zlecenie.
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Lucjan Mileszeczyk Zastepca Przewodniczego RS powiedzial, iz w zwigzku z licznymi
inwestycjami przed ktéfymi stoi szpital, zatrudnienie osoby, ktora posiada uprawnienia

budowlane przyczyni si¢ do zaoszczedzenia pieniedzy.

Miroslaw Makarewicz p.o. Dyrektora wymienil najblizsze inwestycje tj. przeniesienie
Bloku Operacyjnego do nowej lokalizacji, w przypadku SOR-u zostanie zlozone pismo
do Ministerstwa Zdrowia o wydluzenie terminu realizacji projektu. Przeniesienie Oddziatu
Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej na III pigtro (miejsce dawnej okulistyki). W miejscu
Oddziatu Urazowo-Ortopedycznego powstanie Rehabilitacja Neurologiczna
Ogolnorozwojowa. Dostosowanie budynkow szpitala do przepisow przeciwpozarowych.
W Centrum Medycyny Rodzinnej w Ostrowie Lubelskim bedzie uruchomiona rehabilitacja.
Roboty budowlane zwigzane z Centralng Sterylizacja, préznia, maszynownia, Pracownika
Endoskopowa, Oddzial Pediatryczny (izolatka, proznie w $cianach, lazienka).
Dodal, iz posiadanie inspektora nadzoru budowlanego jest bezcenne. Nast¢pnie zakreslil
obecng sytuacje kadrows i przekazal glos Agnieszce Brzescinskiej — Naczelnej Pielegniarce

SPZ0OZ w Lubartowie.

Agnieszka Brzescinska Naczelna Pielegniarka przedstawila, iz spelniane sg minimalne
normy zatrudnienia zgodnie ze wskaznikami. Zostalo uzupelnione zatrudnienie zwigzane
z normatywami t6zkowymi. Dodala, ze nalezy wzia¢ pod uwageg, iz systematycznie na
emeryture odchodzg pracownicy, w zwigzku z czym zatrudniane sg nowe osoby. Jest wiele
osob zatrudnionych do konca roku na umowach zlecenie. Jesli tylko wyraza cheé pracy
zostang zatrudnione na umowach o prac¢ od nowego roku.

Miroslaw Makarewicz dodal, iz wszyscy ratownicy, ktorzy zatrudnieni byli na umowach
cywilnoprawnych, majg podpisane umowy o prace.

Naczelna Pielegniarka kontynuujgc dodala, iz w przypadku Oddziatu® Ginekologiczno-
Polozniczego bardzo trudne bedzie przejscie pracownic z umdéw zlecen na umowy o pracg.
Sa to wykwalifikowane potozne, z wieloletnim doswiadczeniem, ktére pracuja w kilku
placéwkach. Koniecznym jest, by Blok Porodowy byl obstawiony przynajmniej przez jedng
doswiadczong polozna. Sg to potozne, ktore caly czas poglebiaja swoja wiedzg poprzez
réznego rodzaju szkolenia i kursy. Posiadaja wiele empatii i zrozumienia, co jest bardzo

istotne w przypadku pracy na Bloku Porodowym.
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Mirostaw Makarewicz wyjasnil, iz chcemy wykona¢ ryczalt, ktory nie jest maly jak
na powiat. By tego dokonaé, potrzebny jest personel. Celem dzialan dyrekcji jest
wprowadzenie budzetowania wewngtrznego, by kazdy oddzial mial wiedze o swoich
kosztach. Dodal, iz widoczna jest poprawa w kwestii wykonania ryczattu, $wiadcza o tym

faktury wystawiane przez Sekcje Analiz i Weryfikacji Medycznych.

Radny Jan Zaworski skierowal pytanie o liczbe zatrudnionych kierowcow w Zespolach
Ratownictwa Medycznego.

p.o. Dyrektor Mirostaw Makarewicz odpowiedzial, iz 60% z zatrudnionych ratownikow
ma uprawnienia do kierowania ambulansami. Nastepnie zaznaczyl, iz od pierwszego stycznia
wejdzie w zycie nowy Regulamin Pracy, poniewaz procedura stosowana do tej pory nie
do korca byta zgodna z prawem pracy. Pracownik podpisujac umowg z pracodawea decyduje
si¢ na to, ze bedzie wykonywatl prace w pewnym wymiarze okreslonym przez przepisy
kodeksu pracy. Do tej pory tak nie bylo. Na dzien dzisiejszy kontrakty dominuja nad

umowami o praceg.

Dorota Ogrodowska — Kierownik Sekcji Organizacyjnej powiedziata, iz wiekszos¢
kontraktéw lekarskich konczy si¢ w 2022 r. Wytlumaczyta, ze kazdy konkurs jest ryzykiem
zwigkszenia cen, bo to lekarze dyktujg swoje ceny. Trzeba liczy¢ sie z faktem, Ze ceny te beda
wyzsze. W przypadku nie dostosowania si¢ do narzuconych cen, lekarze nie zechcg pracowaé

1 wybiorg inny szpital.

p.o. Dyrektor Mirostaw Makarewicz wyjasnil, iz dyrekcja jest $wiadoma ryzyka
zwigzanego z ciggle rosngcymi stawkami kontraktowymi, dlatego tez jest plan wprowadzenia
rOwnowaznego czasu pracy, zeby okresli¢ zapotrzebowanie na kontrakt. Sg oddzialy, gdzie
prawie wszyscy lekarze s3 na umowach kontraktowych. Bedzie wprowadzony program
Enova, dzigki ktéremu kadry we wspdlpracy z oddziatlami szpitalnymi beda mogty

kontrolowaé czas pracy pracownikow.

Przewodniczgcy Rady Spolecznej — Lucjan Mileszezyk zarzadzil glosowanie nad uchwala

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego SPZOZ w Lubartowie.



Strona |6

W wyniku glosowania:

Za przyjeciem — 4 glosow,

Przeciw — 0 glosow,

Wstrzymalo si¢ — 0 glosow.

Rada Spoleczna podjela uchwalg nr 12/2021 w sprawie zatwierdzenia Regulaminu

Organizacyjnego SPZOZ w Lubartowie. (uchwala w zalgczeniu).

Ad 5. Sprawy roézne, wolne wnioski.

Lucjan Mileszczyk Z-ca Przewodniczacego Rady Spolecznej poprosil o wymienienie, jakie

postepowania przetargowe sg obecnie prowadzone.

p.o. Dyrektor Mirostaw Makarewicz poinformowal, iz sa przygotowywane postgpowania
przetargowe powtoérzone na agregat pradotworczy, na zapasowe zroédio wody i na lampe
rozprezng. Byla zgloszona jedna oferta i cena przewyzszata koszt zamawiajacego o okoto 300

tysiecy. Tym razem rozbito przetarg na trzy pakiety.

Radny Jan Slawecki — , kto przygotowuje wnioski do przetargow?”’

p.o. Dyrektor Miroslaw Makarewicz— jest to zalezne od tego, czego wniosek dotyczy. Sg to
kierownicy odpowiednich Sekcji.
Radny Jan Zaworski wyrazil swe zdziwienie, ze w szpitalu nie bylo zapasowego Zrodia

wody.

p.o. Dyrektor SPZOZ w Lubartowie wyjasnil, iz to prawda, ze do tej pory nie byto
zapasowego zrodla wody. Dodal, iz koniecznym jest posiadanie tego typu zbiornikow.
W przypadku awarii i braku dostawy wody z zewnatrz, beda one pelnily role zastepczy.
Nastepnie poinformowal zgromadzonych, ze gléownym problemem w obecnej sytuacji jest
tlenownia. Instalacja tlenowa jest bardzo stara, wymaga remontu. Tlen jest sprowadzany
w butlach. W obecnej sytuacji, gdzie z powodu pandemii wielu pacjentéw leczonych jest
na covid-19 wymaga podtaczenia pod tlen, instalacja w kazdej chwili moze przesta¢ dziatac,

czego skutki moga by¢ tragiczne. Dlatego tez rozpisano przetarg na rampe rozprgzng tlenowa.
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Wicestarosta Lucjan Mileszezyk przekazal, iz Starostwo Powiatowe otrzymalo
dofinansowanie na zakup dwoch urzadzen tj. rezonansu i tomografu komputerowego.
Powiedzial, ze zadanie musi zosta¢ zrealizowane do konica biezacego roku. Ma obawy co do

zrealizowania tego zadania ze wzgledu na krotki czas.

Miroslaw Makarewicz powiedzial, ze ryzyko, iz nie uda si¢ zrealizowa¢ tego zadania jest
bardzo wysokie. Zrobiono rozpoznanie rynku i podpisano umowe ze Starostwem. Ceny
zaoferowane przez firmy sa bardzo wysokie 1 300 000 zt kosztuje chinskie urzadzenie.
Japonski sprzet jest duzo lepszej jakosci i jego koszt to 1 600 000 zt bez rob6t budowlanych.
Najwigkszym problemem jest fakt, ze te firmy nie posiadaja tych urzadzen fizycznie.
Zapowiedzialy, ze do 10.12.2021 r. nie ma mozliwosci, by sprzet zostal wstawiony. Do tego
dochodzi montaz i testy juz zamontowanego urzadzenia. Powiedzial, ze przetarg mimo

wszystko zostanie ogloszony.

Z-ca Przewodniczacego Rady Spolecznej Lucjan Mileszezyk zauwazyl, iz mimo,
ze od ostatniej Rady Spolecznej mingto jedynie dwa tygodnie, to tematéow do dyskusji
nie brakuje. Uznal, iz najwazniejsze kwestie zostaly poruszone i postanowil zakoniczyé
obrady.

Ad. 6. Zakonczenie Posiedzenia.

Lucjan Mileszezyk Z-ca Przewodniczacego Rady Spolecznej podzigkowal wszystkim

uczestnikom za udzial w obradach i pozegnal zgromadzonych.

Przewodniczy
Spolgcznej SPZOZ
' Lgbartawie

|
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Protokolant: Wioleta Wojciechowska
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Rada Spoteczna w SamodZIelny Publicznym Zakfadzie Opieki

Zdrowotnej w Lubartowie

LUBARTOW 13 pazdziernika 2021 roku

Lista oséb obecnych na posiedzeniu Rad
Samodzielnego Publicznego Zakladu O

w Lubartowie

Y Spoleczne;j
pieki Zdrowotnej

Czlonkowie Rady Spoleczne;j

Imi¢ i Nazwisko

Ewa Zybata

Lucjan Mileszczyk

Radostaw Guz

Wojciech Sliﬁrczyk

Jan Zaworski

Jan Stawecki

Tomasz Marzeda

Piotr Kaliszewski







Rada Spoteczna w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki
Zdrowotnej w Lubartowie

%

Pozostali uczestnicy posiedzenia Rady Spolecznej przy SPZOZ
w Lubartowie w dniu 13 pazdziernika 2021 roku

Imi¢ i Nazwisko

Mirostaw Makarewicz
p.o. Dyrektora SPZOZ w Lubartowie
Tomasz Kedra
2. p.o. Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa

SPZOZ w Lubartowie
Sylwia Pigtal

3. Gtéwny Ksiegowy SPZOZ

w Lubartowie

4 Agnieszka Brze$cinska //ﬂ wile @Zﬁﬁ/&/j{é

Naczelna Pielggniarka

Przemystaw Andrejuk
Przewodniczacy OZZL

Anna Bisak
Przedstawiciel OIPiP W Lublinie

Matgorzata Krzysztofiak

Przewodniczaca NSZZ ,,Solidarnos¢”

Anna Rézniewska
Przewodniczaca OZZPiP

Jacek Szysiak
Przewodniczacy ZZRM

Malgorzata Marczak

10. Przewodniczaca ZZP w SPZOZ
w Lubartowie
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UCHWALA NR 12/2021
RADY SPOLECZNEJ SP ZOZ W LUBARTOWIE
z dnia 13 pazdziernika 2021 roku

W sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie

Na podstawie art. 48 ust.2 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2021 r. poz. 711 t.j.), w zwigzku z § 8 pkt. 1 Statutu
Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie, zatwierdzonego
uchwatq Nr VI/46/15 Rady Powiatu w Lubartowie z dnia 27 maja 2015 r., Rada
Spoteczna w SP ZOZ w Lubartowie, uchwala co nastepuje:

§1

Zatwierdza Regulamin Organizacyjny Samodzielnego Publicznego Zakiadu
Opieki Zdrowotnej w Lubartowie, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi SP ZOZ w Lubartowie.,

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.







